BLARCIAHO PITIGUANC|S Ok A KO

UNIONEs#isiiCOMNI UNTONE DEI COMUNI MONTANI “COLLINE DEL FIORA”
COMPRENDENTE I COMUNI DI PITIGLIANO MANCIANO SORANO

VIA UGOLINI, 83 — 58017 PITIGLIANO (GR)

COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA

Verbale n. 26 del 02-03-2022.

Oggetto: Approvazione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione ( P.T.P.C) e del Programma
Triennale per la Trasparenza e 1'Integrita ( P.T.T.I) per il triennio 2022/2024.

L’anno duemilaventidue e questo di due del mese di marzo alle ore 15:30 in
Pitigliano nella Sala delle adunanze posta nella Sede dell’Unione dei Comuni, si
¢ riunita la Giunta Esecutiva per trattare i punti all’ordine del giorno. Presiede
I’adunanza la Sig.ra Giovanni Gentili - Presidente.

Componente Qualifica Presenza Voto

Gentili Giovanni Presidente Presente Favorevole
Morini Mirco Assessore Presente Favorevole
Vanni Pierandrea Assessore Presente Favorevole

Presenti 3 - Assenti 0
Favorevoli 3 - Contrari 0 - Astenuti 0

Partecipa la sottoscritta Dr.ssa Ombretta Tosi, Segretario dell’Unione dei
Comuni incaricata della redazione del verbale.

11 Presidente, riconosciuta la validita del numero legale degli intervenuti per poter
deliberare, dichiara aperta la seduta.

1l Presidente 11 Segretario

F.to Giovanni Gentili F.to Ombretta Tosi

Copia conforme all'originale per uso amministrativo

1l Segretario

Ombretta Tosi
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al 23-03-2022
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1l Segretario

F.to Ombretta Tosi

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il

Essendo trascorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione
all’Albo Pretorio On Line. (4rt.134 comma 3 D.Lgs.
267/2000).

1l Segretario

F.to Ombretta Tosi

Firme sostituite da indicazione a mezzo stampa ai
sensi dell'articolo 3, comma 2 del D.Lgs n.39/1993.



Proposta di deliberazione n° 26 del 02-03-2022.
Ufficio Proponente: SEGRETARIO.

Oggetto : Approvazione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione ( P.T.P.C) e del Programma
Triennale per la Trasparenza e 1'Integrita ( P.T.T.I) per il triennio 2022/2024.

Premesso che:

— in data 6 novembre 2012 ¢ stata approvata la Legge n. 190, che reca Disposizioni per la Prevenzione e
la Repressione della Corruzione e dell’Illegalita nella Pubblica Amministrazione;

— ¢ obiettivo del Governo realizzare un’azione generale di contrasto alla corruzione, all’interno della
Pubblica Amministrazione, quale fenomeno che si caratterizza per la sua incidenza negativa
sull’economia generale e parimenti sulle condizioni si sviluppo e di crescita sociale ed individuale;

— la nuova Normativa impone alla Pubbliche Amministrazioni, cosi come individuate dall’art.1, comma
secondo, del Decreto Legislativo 31 marzo 2001, n. 165, e tra queste gli Enti Locali, di procedere
all’attivazione di un Sistema giuridico finalizzato ad assicurare in modo puntuale, ai diversi livelli, la
realizzazione di meccanismi di garanzia di legalita, maggiormente per quegli aspetti di competenza
amministrativa che comportano ’esposizione a responsabilita di natura economico-finanziaria e che
possono dare vita a situazioni di sensibilita collegate alle competenze esercitate, sotto il profilo di
governo ed il profilo gestionale;

— la nuova Normativa stabilisce che le Pubbliche Amministrazioni si dotino di un Piano di Prevenzione
triennale, da approvare da parte dell’Organo di Indirizzo Politico, con 1’obiettivo di prevedere specifici
provvedimenti e comportamenti, nonché di monitorare modalita e tempi dei procedimenti, specialmente
relativi alle competenze amministrative che comportano I’emissione di atti autorizzativi o concessori,
la gestione di procedure di gara e di concorso, I’assegnazione di contributi e sovvenzioni,

— la Legge obbliga a procedere all’approvazione ed aggiornamento del Piano Triennale entro il 31
gennaio di ogni anno;

— la Legge afferma meccanismi nuovi e precisi relativi a situazioni di incompatibilitd, nonché la
predisposizione di un Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici, sia in sede nazionale che in
sede Locale, non solo per la tutela delle singole Pubbliche Amministrazioni, ma anche per la tutela dei
singoli Dipendenti rispetto alle funzioni ed agli incarichi rivestiti;

— la Normativa afferma una maggiore trasparenza da attuare attraverso una piu ampia comunicazione sui
Siti web, nella sezione “ Amministrazione Trasparente”;

Richiamato il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15 in

materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle

pubbliche amministrazioni” ed in particolare ’art. 11 del sopracitato decreto legislativo che prevede

I’adozione da parte di ogni amministrazione pubblica del Programma Triennale per la Trasparenza e

I’Integrita;

Richiamate altresi le linee di indirizzo che la Commissione Indipendente per la Valutazione, la

Trasparenza e I’Integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT) ha emanato in materia, con i sotto

elencati provvedimenti:

— delibera n. 06/2010 “Prime linee di intervento per la trasparenza e 1’integrita”;

— delibera n. 105/2010 “Linee guida per la predisposizione del Programma triennale per la trasparenza e
I’integrita (art. 13, comma 6, lettera e), D.Lgs. n. 150/2009);

— delibera 120/2010 “Programma triennale per la trasparenza, consultazione delle associazioni
rappresentate nel consiglio nazionale dei consumatori e degli utenti e nomina del responsabile della
trasparenza’;

— delibera n. 2/2012 “Linee guida per il miglioramento della predisposizione e dell’aggiornamento del
Programma triennale per la trasparenza e I’integrita”;
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— delibera n. 50/2013 “Linee guida per I’aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e
I’integrita 2014-2016;

Considerato che le delibere CIVIT sopra richiamate individuano, tra i soggetti che concorrono alla

promozione e al coordinamento del processo di formazione e adozione del Programma triennale per la

trasparenza e integrita, il Responsabile della trasparenza, stabilendone i relativi compiti;

Richiamato il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi

della pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” che

all’art. 1 precisa che la trasparenza ¢ da intendersi come accessibilita totale delle informazioni

concernenti I’organizzazione e I’attivita delle pubbliche amministrazioni, allo scopo di favorire forme

diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull’utilizzo delle risorse pubbliche,

nel rispetto delle disposizioni in materia di segreto di Stato, di segreto d’ufficio, di segreto statistico e di

protezione dei dati personali;

Dato Atto Che con Decreto Presidenziale n. 2 del 16/01/2013 il si individuava nella persona del

Responsabile del Servizio Segreteria, con funzioni di Segretario dell’Unione, il Responsabile della

prevenzione della corruzione dell’Unione dei Comuni Montani Colline del Fiora, ai sensi dell’art. 1

comma 7 della L.190/2012 nonché Responsabile per la trasparenza ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs.

33/2013;

Tenuto Conto Che con avviso pubblicato sul sito istituzionale, Sezione Amministrazione Trasparente, in

data 08/02/2022 si provvedeva alla pubblicazione della Procedura aperta alla consultazione ed adozione

del Piano Triennale 2022/2024 della Prevenzione della Corruzione - P.T.P.C. e della trasparenza e

I’integrita - P.T.T.I

Dato Atto Che entro il termini di scadenza del giorno 21/02/2022 ore 12.00, non sono pervenute

proposte od osservazioni relative ai contenuti del P.T.P.C e P.T.T.I 2022/2024;

Tenuto conto altresi che nell’anno 2022 non si sono verificati eventi corruttivi;

Atteso che si rende necessario provvedere all’aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della

Corruzione ( P.T.P.C) e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita ( P.T.T.I) per il

triennio 2022/2024, allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale;

Richiamati:

— il Decreto Legislativo 31 marzo 2001, n. 165;

— 1l Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

— la Legge 7 agosto 1990, n. 241;

— lo Statuto dell’Unione;

Acquisiti 1 parere di Regolarita Tecnica del Responsabile della prevenzione della corruzione e della

trasparenza, espresso ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo n. 267/2000;

DELIBERA
Di Approvare, per le ragioni esposte in premessa e che si tendono riassunte e parte integrate , il Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione ( P.T.P.C) e del Programma Triennale per la Trasparenza e

I’Integrita ( P.T.T.I) per il triennio 2022/2024 allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e
sostanziale, unitamente agli allegati.
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11 sottoscritto Ombretta Tosi in qualita di Responsabile del Servizio SEGRETARIO in data
02-03-2022 esprime parere Favorevole di regolarita tecnica (Art. 49 D.Lgs. 18/08/2000 n. 267)

F.to Il Responsabile del Servizio

La Giunta Esecutiva
Vista la proposta di deliberazione avanti riportata;
Dato atto che sulla medesima sono stati espressi i1 pareri di cui al d. 1gs. 18/08/2000 n. 267
Con voti unanimi espressi nei modi e forme di legge
Delibera
di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione di cui sopra

che qui si intende integralmente riportata.
successivamente ...

la Giunta Esecutiva
con separata votazione

Delibera

di dichiarare il presente atto esecutivo trascorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione all’Albo Pretorio On
Line. (Art.134 comma 3 D.Lgs. 267/2000).
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