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COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA

Verbale n. 6 del 01-02-2023.

Oggetto: APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO)

2023/2025.

L’anno duemilaventitre e questo di uno del mese di febbraio alle ore 15:45 in
Pitigliano nella Sala delle adunanze posta nella Sede dell’Unione dei Comuni, si
¢ riunita la Giunta Esecutiva per trattare i punti all’ordine del giorno. Presiede
I’adunanza la Sig.ra Pierandrea Vanni - Presidente.

Componente | Qualifica | Presenza | Voto
Vanni Pierandrea Presidente Presente Favorevole
Morini Mirco Assessore Presente Favorevole
Gentili Giovanni | Assessore | Assente |

Presenti 2 - Assenti 1

Favorevoli 2 - Contrari 0 - Astenuti 0

Partecipa la sottoscritta Dr.ssa Ombretta Tosi, Segretario dell’Unione dei
Comuni incaricata della redazione del verbale.

11 Presidente, riconosciuta la validita del numero legale degli intervenuti per poter
deliberare, dichiara aperta la seduta.

1l Presidente 11 Segretario

F.to Pierandrea Vanni F.to Ombretta Tosi
Copia conforme all'originale per uso amministrativo

1l Segretario

Ombretta Tosi

Certificato di pubblicazione
La presente deliberazione ¢ in corso di pubblicazione
all’Albo Pretorio On Line nel sito istituzionale dell’ente
ai sensi dell’art.32 L.69/2009 e s.m.
dal 03-02-2023
al 18-02-2023

aln. 51 del Registro delle Pubblicazioni

1l Segretario

F.to Ombretta Tosi

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il
01-02-2023.

Perché dichiarata immediatamente eseguibile. (4rt.134
comma 4 D.Lgs. 267/2000).

1l Segretario
F.to Ombretta Tosi

Firme sostituite da indicazione a mezzo stampa ai
sensi dell'articolo 3, comma 2 del D.Lgs n.39/1993.



Proposta di deliberazione n° 6 del 31-01-2023.
Ufficio Proponente: SEGRETARIO.

Oggetto : APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO)
2023/2025.

PREMESSO CHE:

— Tarticolo 6, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni ed integrazioni
dalle legge 6 agosto 2021, n. 113, ha previsto I’obbligo per tutte le pubbliche amministrazioni di
dotarsi di un Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (da ora solo PIAO), con una ulteriore
semplificazione per gli enti con meno di 50 dipendenti, introdotta nel comma 6, del gia citato d.l.
80/2021;

— con decreto del presidente della Repubblica n. 81 del 24 giugno 2022, in vigore dal 15 luglio
2022, ¢ stato approvato il Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani
assorbiti dal Piano integrato di attivita e organizzazione, in attuazione all’articolo 6, comma 5,
del decreto-legge 80/2021;

— con decreto ministeriale n. 132 del 30 giugno 2022, in vigore dal 22 settembre 2022, ¢ stato
approvato il Regolamento recante definizione del contenuto del Piano integrato di attivita e
organizzazione, in attuazione all’articolo 6, comma 6, del decreto-legge 80/2021;

— questo ente, ha provveduto ad approvare il PIAO 2022/2024, con deliberazione della giunta n. 59
del 18/058/2022, successivamente variato relativamente alla sola sezione 3 con deliberazione
della Giunta n. 90 del 12/12/2022, entrambe pubblicata nel proprio sito web, nella sezione
Amministrazione trasparente e pubblicate nel portale del Dipartimento Funzione Pubblica
dedicato ai PIAO;

- a regime (anno 2023), il PIAO deve essere approvato entro il 31 gennaio di ogni anno e,
comunque, entro i trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci (d.m. 132/2022, art.
8, comma 2);

— che con comunicato del Presidente del 24/01/2023 ’ANAC, ha differito la scadenza al 31 marzo
2023, inizialmente fissata per il prossimo 31 gennaio, per la predisposizione del Piano Triennale
di prevenzione della corruzione e della trasparenza — PTPCT 2023-2025;

— che a fronte delle disposizioni ANAC anche il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione ¢
differito alla stessa scadenza del 31 Marzo 2023;

VISTO, in particolare, I’articolo 6, del d.m. 132/2022, rubricato “Modalita semplificate per le pubbliche
amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti’;

RILEVATO che questo ente, alla data del 31 dicembre 2022, contava nel suo organico n. 14 dipendenti a
tempo indeterminato, e n. 2 dipendenti a tempo determinato con incarico ex art. 1, comma 557, legge
311/2004, calcolati secondo le modalita utilizzate per compilare la tabella 12 del Conto Annuale cio¢
quelle parametrate ai cedolini stipendiali erogati al personale con riferimento all’ultimo Conto Annuale
disponibile (PNA 2022-2024, Paragrafo 10.1.1);

VALUTATO che sulla base del quadro normativo di riferimento e in una visione di transizione
dall’attuale alla nuova programmazione, il PIAO 2023-2025 ha, necessariamente, il compito principale di
assemblare e inglobare i principali strumenti di programmazione operativa al fine di coordinare, sin dai
primi mesi dell’anno, le diverse azioni contenute nei singoli Piani;
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VISTA la bozza di PIAO 2023/2025, predisposta dai funzionari apicali dell’Unione dei Comuni Montani
Colline del Fiora con il coordinamento del Responsabile del Servizio Segreteria AA.GG. in qualita di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, che viene allegata al presente atto
per formarne parte integrante e sostanziale;

VERIFICATA la competenza della giunta per I’adozione del presente atto, come previsto dall’articolo
11, comma 1, ultimo periodo, del d.m. 132/2022;

DATO ATTO che il PIAO deve essere pubblicato nel sito web dell’ente nella sezione Amministrazione
trasparente ¢ pubblicato nel portale dedicato, appositamente predisposto dal Dipartimento della Funzione
pubblica della presidenza del consiglio dei ministri, come stabilito all’articolo 7, del d.m. 132/2022

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,
VISTO il vigente statuto dell’Ente;

ACQUISITO il parere favorevole di regolarita tecnica, ex art. 49, comma 1, del TUEL 267/2000, come
sotto meglio riportato;

RITENUTO, di approvare, il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025, nel testo
allegato;

DELIBERA

1. Di considerare le premesse del presente atto come parte integrante e sostanziale del medesimo, anche
ai sensi dell’art. 3, comma 1, della legge 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni,

2. Di approvare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) per il triennio 2023/2025, come
da testo allegato (sub “A”), che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. Di dare atto che dall’adozione del PIAO non derivano nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio
comunale;

4. Di dare mandato al competente ufficio di provvedere, in modo tempestivo, alla pubblicazione del
PIAO nel sito web dell’ente e nel portale del Dipartimento della Funzione pubblica;

5. Di fornire 1’indirizzo al Responsabile del Servizio Risorse Umane di procedere alle assunzioni di
personale programmate nella sezione 3 “Organizzazione e capitale umano”, sotto sezione “Piano
triennale dei fabbisogni del personale”;

6. Di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente
esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 4, del TUEL 267/2000 in relazione all’urgenza di provvedere in
merito.
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11 sottoscritto Ombretta Tosi in qualita di Responsabile del Servizio SEGRETARIO in data
01-02-2023 esprime parere Favorevole di regolarita tecnica (Art. 49 D.Lgs. 18/08/2000 n. 267)

F.to Il Responsabile del Servizio

La Giunta Esecutiva
Vista la proposta di deliberazione avanti riportata;
Dato atto che sulla medesima sono stati espressi i1 pareri di cui al d. 1gs. 18/08/2000 n. 267
Con voti unanimi espressi nei modi e forme di legge
Delibera
di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione di cui sopra

che qui si intende integralmente riportata.
successivamente ...

la Giunta Esecutiva
con separata votazione

Delibera

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art.134 4°c. del
D.Lgs. 267/00.
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