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AVVISO PER LA COPERTURA DI QUATTRO POSTI DI OPERAI SPECIALIZZATI 

SUPER V° LIVELLO TRAMITE SELEZIONE PER TITOLI E PROVA PRATICA 

RISERVATO AL PERSONALE INTERNO CON CONTRATTO PER GLI ADDETTI AI 

LAVORI DI SISTEMAZIONE IDRAULICO-FORESTALE E IDRAULICO-AGRARIA 

DELLA TOSCANA (CIRL) 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FORESTAZIONE 

 

In esecuzione della Determinazione del Servizio Forestazione  n. 82 del 26/05/2026; 

 

RENDE  NOTO 

 

E’ indetta ai sensi dell’art. 15 del CIRL una selezione interna per la copertura di n. 4 posti di operai 

specializzati super 5° livello parametro 123, per titoli e prova pratica riservata al personale interno 

dell’Ente con contratto per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale  della Toscana.  

 

Il presente bando sarà pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente ad affisso materialmente presso i locali 

dell’Officina dell’Ente e sarà consegnato al capo operaio per darne la massima diffusione tra i 

lavoratori. 

 

REQUISITI 

 

E’ ammesso a partecipare alla selezione esclusivamente il personale dipendente dell’Ente con 

inquadramento nel  IV° Livello  (Operaio Specializzato), con anzianità di Servizio superiore ai 24 

mesi. Il presente requisito, pena esclusione dalla procedura, deve essere posseduto alla data di 

scadenza della domanda di partecipazione 

 

DOMANDA DI AMMISSIONE 

 

Tutti coloro che intendono partecipare alla selezione debbano far pervenire presso la sede 

dell'Unione dei Comuni Montani Colline del Fiora, utilizzando il modello predisposto - 

ALLEGATO 1-DOMANDA DI AMMISSIONE,  direttamente  all’ufficio protocollo dell’Ente  o a 

mezzo PEC all’indirizzo uc-collinedelfiora@postacert.toscana.it, Ufficio Forestazione 

 

entro e non oltre il 11/06/2026 ore 12:00 

 

La domanda dovrà pervenire in busta chiusa con su scritto la dicitura “Domanda di partecipazione 

alla selezione interna per la copertura di quattro posti di operaio V° livello”. 

Non saranno considerate valide le domande che perverranno al protocollo dell’Ente dopo il 

termine di scadenza. 
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Documentazione a corredo della domanda  

 

1) Copia fotostatica di un documento di identità valido (da presentare 

obbligatoriamente); 

2) Copia fronte retro patente di guida. 

 

La domanda, a pena di esclusione, deve essere sottoscritta in originale dal candidato. Ai sensi 

dell’art. 3, comma 5, della Legge 15 maggio 1997 n. 127, la firma non è soggetta ad 

autenticazione. 

L’Amministrazione si riserva di controllare la veridicità delle dichiarazioni rese dal candidato in 

ogni fase del procedimento di selezione, qualora ne accerti la non veridicità provvederà a disporre 

l’immediata adozione del provvedimento di esclusione e cancellazione dalla graduatoria. Il 

candidato sarà sottoposto alle azioni di responsabilità previste dal DPR 445/00 e dalla vigente 

normativa. 

 

CAUSE DI ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE 

 

⚫ la mancata sottoscrizione della domanda;  

⚫ la mancata indicazione della selezione a cui si intende partecipare (ciò vale anche in presenza di 

una sola selezione indetta dall’ente);  

⚫ il mancato rispetto del termine di presentazione della domanda; 

⚫ la mancata indicazione delle proprie generalità; 

⚫ la mancata indicazione dei requisiti richiesti per l’accesso; 

 

AMMISSIONE ALLA SELEZIONE e CALENDARIO DELLE PROVE  

Il RUP, provvede a fronte delle domande ricevute dai candidati e della verifica dei requisiti richiesti 

(requisiti di ammissione alla procedura selettiva) all’ammissione dei candidati alla selezione 

pubblica. 

L’elenco dei candidati ammessi alla presente procedura selettiva e la relativa convocazione alla 

prova pratica sarà resa nota a mezzo pubblicazione sulla bacheca posta presso l’officina dell’Ente e 

pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente -amministrazione trasparente, sezione bandi e concorsi 

tale forma di pubblicità costituisce notifica ad ogni effetto di legge. 

Non sarà inviata alcuna comunicazione personale ai singoli candidati ammessi.  

 

L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilità in merito alla mancata presa visione 

dell’ammissione dei candidati ed alla mancata presentazione alle prove selettive che saranno 

comunque comunicate 7 giorni prima dalla data di espletamento delle prove. 

La mancata presentazione a sostenere la prova sarà considerata come rinuncia alla selezione. 

 

PUNTEGGI 

 

La selezione verrà effettuata dalla commissione nominata con successivo atto.  

Il punteggio globale di 30 punti, sarà così suddiviso: 

 

- Titoli professionali o di servizio    Punti 10 

- Prova pratica      Punti 20 

 



 

 

VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

La valutazione dei titoli sarà effettuata dalla commissione preliminarmente all’espletamento 

delle prove. 

Saranno presi in considerazione solo ed esclusivamente i titoli dichiarati dai candidati nella 

domanda di ammissione. 

I titoli sono suddivisi in tre categorie ed i complessivi 10 punti ad essi riservati sono così 

ripartiti: 

a) Tipo di patente massimo punti 4 come di seguito specificato: 

  Categoria C     punti 3; 

  Categoria C-E punti 4; 

 

b) Anzianità di servizio massimo 4 punti come di seguito specificato: 

- Punti 0,1 ogni mese, ai fini del presente criterio non saranno presi in considerazione i primi 24 

mesi di servizio (verificata d’ufficio); 

 

c) Idoneità al servizio A.I.B., 2 punti. 

   

 

PROVA PRATICA 

 

La prova pratico-attitudinale si terrà presso l’Area Fiera in loc. Pantano e sarà effettuata in modo da 

accertare il grado di preparazione del candidato e sarà inerente l’attività lavorativa del profilo in 

esame; 

 

FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE 

La commissione esaminatrice, al termine della prova pratica, procederà alla formazione della 

graduatoria finale di merito dei candidati, secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 

riportata da ciascun candidato, determinata sommando il punteggio riportato in sede di valutazione 

della prova PRATICA e della valutazione dei TITOLI. 

A parità di punteggio in graduatoria di merito sono titoli di preferenza quelli indicati all’art. 5 del 

D.P.R. n. 487/1994 e ss.mm.ii. 

La graduatoria sarà affissa presso l’Officina dell’Unione dei Comuni Colline del Fiora e pubblicato 

sul sito istituzionale dell’Ente -amministrazione trasparente, sezione bandi e concorsi tale forma di 

pubblicità costituirà notifica agli effetti di legge.  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del Procedimento Amministrativo è il Dott. Andrea Ferri. 

 

 

PUBBLICAZIONE 

Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente -amministrazione trasparente, sezione 

bandi e concorsi. Il testo dell’avviso e relativi allegati sono disponibili presso l’Ufficio 

Forestazione. 

NORME FINALI 



 

 

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso si fa riferimento alla legislazione statale 

e regionale in materia.  

La partecipazione all’avviso comporta l’esplicita ed incondizionata accettazione delle clausole del 

bando, nonché delle eventuali modifiche che potranno essere apportate.  

 

L’Ente si riserva la facoltà insindacabile di modificare, sospendere o revocare il presente avviso e di 

riaprire i termini di scadenza del medesimo, senza che per i candidati insorga alcuna pretesa o 

diritto, dandone comunicazione ai candidati- 

 

INFORMAZIONI 

Per  informazioni è possibile rivolgersi  all’Ufficio Forestazione presso l’Unione dei Comuni 

Montani Colline del Fiora, Via Ugolini n. 83 – 58017 Pitigliano - tel. 0564/616039 – email 

tecnico@uc-collinedelfiora.it 

 

 

 Pitigliano lì, 26/05/2026 

 

          IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

                         FORESTAZIONE 

                                                                    Dott. Andrea Ferri 

 
 


